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VIRTUAL

76 - REGIONAL VALLE

9543 - CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

Tipo de Documento |NGmero de Documento |Nombre ‘Apellidos [Competencia [Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion _ |Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1001944472 MAURO JOSE [ARENAS VIZCAINO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESQ ADMINISTRATIVO ME10RA Al PIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1001944472 MAURO JOSE [ARENAS VIZCAINO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESQ ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1001944472 MAURO JOSE [ARENAS VIZCAINO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1001944472 MAURO JOSE [ARENAS VIZCAINO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE  |572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1002488403 NIKOL DAYLIMETH MENDEZ ALTAMAR EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1002488403 NIKOL DAYLIMETH MENDEZ ALTAMAR EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1002488403 NIKOL DAYLIMETH MENDEZ ALTAMAR EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1002488403 NIKOL DAYLIMETH MENDEZ ALTAMAR EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1002545754 JUAN JOSE ACEVEDO MALAVER EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
_ GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO lME 10RA AL BIAN NE ACCIAN SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
cC 1002545754 JUAN JOSE ACEVEDO MALAVER EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1002545754 JUAN JOSE ACEVEDO MALAVER EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1002545754 JUAN JOSE ACEVEDO MALAVER EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1003047276 VAN DARIO PEREIRA BELLO RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1003047276 VAN DARIO PEREIRA BELLO RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1003047276 VAN DARIO PEREIRA BELLO RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1003047276 VAN DARIO PEREIRA BELLO RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1005473213 OSCAR DAVID SIOLO GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE  [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO,
cC 1005473213 OSCAR DAVID SIOLO GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1005473213 OSCAR DAVID SIOLO GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1005473213 OSCAR DAVID SIOLO GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1007310825 JULIETH ALEJANDRA NAVIA SIMALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE Ezzao - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCIAN SEGIIN PROCENIMIENTO ADMINISTRATIVO,
cC 1007310825 JULIETH ALEJANDRA NAVIA SIMALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCENIMIENTO TECNICO
cC 1007310825 JULIETH ALEJANDRA NAVIA SIMALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1007310825 JULIETH ALEJANDRA NAVIA SIMALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1007708790 HELEN TATIANA FIGUEROA FELICIANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE  [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al DI AN DE ACCIAN SEGIIN PROCENIMIENTO ADMINISTRATIVO,
cC 1007708790 HELEN TATIANA FIGUEROA FELICIANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCENIMIENTO TECNICO
cC 1007708790 HELEN TATIANA FIGUEROA FELICIANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1007708790 HELEN TATIANA FIGUEROA FELICIANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR -
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
Tl 1034398768 HEIDY LISSETH RUBIANO GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE Iﬁzzao - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR -
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO MEINRA Al DIAN DE ACCIAN SEGIIN BROCENIMIENTO ADMINISTRATIVO,




TI 1034398768 HEIDY LISSETH RUBIANO GUTIERREZ EN FORMACION COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
JON Y PROCESQ ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTQ TECNICO.
TI 1034398768 HEIDY LISSETH RUBIANO GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
DAUMICTOATY
TI 1034398768 HEIDY LISSETH RUBIANO GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1042355164 'YAMID CAMILO RAMOS GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1042355164 'YAMID CAMILO RAMOS GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
| STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1042355164 'YAMID CAMILO RAMOS GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1042355164 'YAMID CAMILO RAMOS GUTIERREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1042772881 [JULIANA MARIA SANCHEZ FERNANDEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1042772881 [JULIANA MARIA SANCHEZ FERNANDEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
|r‘F'2TIr)N Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1042772881 [JULIANA MARIA SANCHEZ FERNANDEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1042772881 [JULIANA MARIA SANCHEZ FERNANDEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1044923191 RONAL JOSE PEREZ MUNIZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
- GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. IME10RA AL PI AN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1044923191 RONAL JOSE PEREZ MUNIZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1044923191 RONAL JOSE PEREZ MUNIZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1044923191 RONAL JOSE PEREZ MUNIZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1045489970 DANIEL ALEJANDRO LARGO PAEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1045489970 DANIEL ALEJANDRO LARGO PAEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1045489970 DANIEL ALEJANDRO LARGO PAEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1045489970 DANIEL ALEJANDRO LARGO PAEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1046913067 DEYANIRA (ORREGO MAZO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1046913067 DEYANIRA ORREGO MAZO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1046913067 DEYANIRA ORREGO MAZO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1046913067 DEYANIRA ORREGO MAZO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1048710687 SHARICK VANESSA BOTIA CARO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. IME10RA AL DI AN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1048710687 'SHARICK VANESSA BOTIA CARO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1048710687 SHARICK VANESSA BOTIA CARO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1048710687 SHARICK VANESSA BOTIA CARO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301DENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1049637684 'CARIN LILIANA LEON RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1049637684 CARIN LILIANA LEON RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1049637684 CARIN LILIANA LEON RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1049637684 CARIN LILIANA LEON RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301MENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1052081445 ALBERTO ENRIQUE BUELVAS TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE EZZSO -21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCIAN SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1052081445 ALBERTO ENRIQUE BUELVAS TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1052081445 ALBERTO ENRIQUE BUELVAS TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1052081445 ALBERTO ENRIQUE BUELVAS TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301MENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
TI 1056771748 DAYLIN DANIELA ARIAS MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCIAN SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
TI 1056771748 DAYLIN DANIELA ARIAS MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR

GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO.

ADMINISTRATIVAS SEGHIN RECHIRSOS V PROCENIMIENTO TECNICO.




TI 1056771748 DAYLIN DANIELA ARIAS MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
QAINICTD AT
TI 1056771748 DAYLIN DANIELA ARIAS MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
Con
cC 1059912971 ASTRID CAROLINA |PAPAMIJA MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE  [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al PI AN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1059912971 ASTRID CAROLINA PAPAMIJA MARTINEZ EN FORMACION |3866 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
STION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1059912971 ASTRID CAROLINA PAPAMIJA MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1059912971 ASTRID CAROLINA PAPAMIJA MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
TI 1065871928 ANA MARIA VILLEGAS PAREDES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE  [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO MEIORA Al PI AN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVG
TI 1065871928 ANA MARIA VILLEGAS PAREDES EN FORMACION |3866 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
STION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
TI 1065871928 ANA MARIA VILLEGAS PAREDES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
TI 1065871928 ANA MARIA VILLEGAS PAREDES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1066600193 DOENIS JOSE TORDECILLA PALENCIA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESQ ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1066600193 DOENIS JOSE TORDECILLA PALENCIA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1066600193 DOENIS JOSE TORDECILLA PALENCIA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1066600193 DOENIS JOSE TORDECILLA PALENCIA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1067720162 YULIS ESTHER CANTILLO RAMOS! EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1067720162 YULIS ESTHER CANTILLO RAMOS! EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1067720162 YULIS ESTHER CANTILLO RAMOS! EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1067720162 YULIS ESTHER CANTILLO RAMOS! EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1072655342 EDWARD YESID CARRILLO PINEDA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO lME 10RA AL BI AN NE ACCIAN SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
cC 1072655342 EDWARD YESID CARRILLO PINEDA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1072655342 EDWARD YESID CARRILLO PINEDA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1072655342 EDWARD YESID CARRILLO PINEDA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1073506211 JEIN PAOLA HERRENO CRUZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1073506211 JEIN PAOLA HERRENO CRUZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1073506211 JEIN PAOLA HERRENO CRUZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1073506211 JEIN PAOLA HERRENO CRUZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1075680358 JENNY MARCELA VELASQUEZ RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.
cC 1075680358 JENNY MARCELA VELASQUEZ RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO
cC 1075680358 JENNY MARCELA VELASQUEZ RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1075680358 JENNY MARCELA VELASQUEZ RIOS EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1082938744 ROSA INES GENES VEGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE Ezzao - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCIAN SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO,
cC 1082938744 ROSA INES GENES VEGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCENIMIENTO TECNICO
cC 1082938744 ROSA INES GENES VEGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
cC 1082938744 ROSA INES GENES VEGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
cC 1087007945 ROSA NATHALY PASCUAZA TELLO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE  [572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ME10RA Al BIAN DE ACCIAN SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO,
cC 1087007945 ROSA NATHALY PASCUAZA TELLO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE _ |572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y BROCESO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECUIRSOS Y PROCENIMIENTO TECNICO
cC 1087007945 ROSA NATHALY PASCUAZA TELLO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR

GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA




CC 1087007945 ROSA NATHALY PASCUAZA TELLO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
BNy Y S —
CC 1094913995 'YENIFFER RUIZ CARDONA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
1ION Y PROCESQ AD) IRATIVO
CC 1094913995 'YENIFFER RUIZ CARDONA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCI! DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
| STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1094913995 'YENIFFER RUIZ CARDONA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1094913995 'YENIFFER RUIZ CARDONA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1104013093 JUAN RAMON GONZALEZ BUSTAMANTE EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1104013093 JUAN RAMON GONZALEZ BUSTAMANTE EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
| STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1104013093 JUAN RAMON GONZALEZ BUSTAMANTE EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1104013093 JUAN RAMON GONZALEZ BUSTAMANTE EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1110586908 ANA KATHERINNE RAMIREZ TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1110586908 ANA KATHERINNE RAMIREZ TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
| STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1110586908 ANA KATHERINNE RAMIREZ TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1110586908 ANA KATHERINNE RAMIREZ TORRES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1115089076 HELMER MAURICIO ZUNIGA MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
- GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. IME10RA AL PI AN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1115089076 HELMER MAURICIO ZUNIGA MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1115089076 HELMER MAURICIO ZUNIGA MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1115089076 HELMER MAURICIO ZUNIGA MARTINEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1116544763 IVAN DARIO PLAZAS BOHORQUEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1116544763 IVAN DARIO PLAZAS BOHORQUEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1116544763 IVAN DARIO PLAZAS BOHORQUEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1116544763 IVAN DARIO PLAZAS BOHORQUEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1117546439 " THOMAS STIBEN LIZCANO ALVAREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1117546439 " THOMAS STIBEN LIZCANO ALVAREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1117546439 " THOMAS STIBEN LIZCANO ALVAREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1117546439 ' THOMAS STIBEN LIZCANO ALVAREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1118650064 HEFFNER JAVIER CARDENAS CASTRO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. IME10RA AL DI AN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1118650064 HEFFNER JAVIER CARDENAS CASTRO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1118650064 HEFFNER JAVIER CARDENAS CASTRO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1118650064 HEFFNER JAVIER CARDENAS CASTRO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301MENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1120506938 GERMAN VALLEJO VERGARA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCIAN SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1120506938 GERMAN VALLEJO VERGARA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1120506938 GERMAN VALLEJO VERGARA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1120506938 GERMAN VALLEJO VERGARA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301MENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1122138906 'YULY LIZETH RIVERA GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE EZZSO -21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCIAN SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1122138906 'YULY LIZETH RIVERA GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIHIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1122138906 'YULY LIZETH RIVERA GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR

GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA




CC 1122138906 'YULY LIZETH RIVERA GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
BNy Y S —
CC 1129583734 DIEGO ANTONIO LEAL RUA RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
1ION Y PROCESQ AD) IRATIVO
CC 1129583734 DIEGO ANTONIO LEAL RUA RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCI! DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
| STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1129583734 DIEGO ANTONIO LEAL RUA RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1129583734 DIEGO ANTONIO LEAL RUA RETIRO VOLUNTARIO |38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 1152694982 DAVID ALEXANDER GONZALEZ CASTANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 1152694982 DAVID ALEXANDER GONZALEZ CASTANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
| STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 1152694982 DAVID ALEXANDER GONZALEZ CASTANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 1152694982 DAVID ALEXANDER GONZALEZ CASTANO EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 29104505 NADIUSCA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 29104505 NADIUSCA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
| STION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECURSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 29104505 NADIUSCA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 29104505 NADIUSCA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 30388633 LIBANES ARIAS BARBOSA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. IME10RA AL PI AN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 30388633 LIBANES ARIAS BARBOSA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 30388633 LIBANES ARIAS BARBOSA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 30388633 LIBANES ARIAS BARBOSA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 43257538 MARCELA SANCHEZ ZULUAGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 43257538 MARCELA SANCHEZ ZULUAGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 43257538 MARCELA SANCHEZ ZULUAGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 43257538 MARCELA SANCHEZ ZULUAGA EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 45647655 MALFIS JUDITH VILORIA PEREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 45647655 MALFIS JUDITH VILORIA PEREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 45647655 MALFIS JUDITH VILORIA PEREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 45647655 MALFIS JUDITH VILORIA PEREZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301IDENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 52560471 RUBY NAIR OLARTE GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. IME10RA AL DI AN DE ACCION SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 52560471 RUBY NAIR OLARTE GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGIIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 52560471 RUBY NAIR OLARTE GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 52560471 RUBY NAIR [OLARTE GONZALEZ EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301MENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 77040088 ROBINSON PABON CANALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572230 - 21060102304[MPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCIAN SEGIIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 77040088 ROBINSON PABON CANALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION ¥ PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 77040088 ROBINSON PABON CANALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
CC 77040088 ROBINSON PABON CANALES EN FORMACION 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572233 - 21060102301MENTIFICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE ANALISIS
ORGANIZACIONAL, METODOLOGIAS ADMINISTRATIVAS Y METODOLOGIAS
CC 79415607 EVER EDGAR CAMELO GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE EZZSO -21060102304IMPLEMENTAR ACCIONES CORRECTIVAS Y DE POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. MEIORA Al PIAN DE ACCIAN SEGUIN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
CC 79415607 EVER EDGAR CAMELO GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572231 - 21060102302DEFINIR PLAN DE ACCION DE ACTIVIDADES POR EVALUAR
GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO. ADMINISTRATIVAS SEGUIN RECIHIRSOS Y PROCEDIMIENTO TECNICO.
CC 79415607 EVER EDGAR CAMELO GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO 38669 - COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE 572232 - 21060102303EVALUAR EL PLAN DE ACCION DE ACUERDO CON POR EVALUAR

GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

PROCEDIMIENTO Y METODOLOGIA
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